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Wer ein echter Unternehmer ist, wagt sich auf unbekanntes Terrain.
Unternehmer suchen Chancen und gehen dabei Risiken ein. Die Chancen
maximieren, die Risiken minimieren, das ist die Kernkompetenz der
Experten von STARTER Consult. Die Industrie- und Handelskammer fiir
Essen, Milheim an der Ruhr, Oberhausen tat sich 1999 mit Kompetenz-
tragern wie Sparkassen, Banken, Kammern, Wirtschaftsunternehmen,
Verbadnden und Kommunen zusammen, um Chefs in der Griindungs- und
Anlaufphase und besonders bei der Sicherung oder Neuausrichtung
effizient unter die Arme zu greifen. Im Mittelpunkt des gemeinsamen
Wirkens: Der Erfolg des Unternehmens.

STARTER Consult
Unternehmensbegleitung Essen,
Miilheim an der Ruhr, Oberhausen e. V.
im Hause der IHK zu Essen

Am Waldthausenpark 2

45127 Essen

T 0201.1892-288
F 0201.1892-172
E info@starterconsult.de
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Michael Beck, Vorsitzender
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Unsere Experten unterstiitzen Unternehmer.

HANS THEODOR BRINCK, alter Hase
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UND WEITERGEBEN

BERND LANDFERMANN, alter Hase

,Graue Schléafen sorgen fiir schwarze Zahlen®. Das ist im Kern das Konzept
des gemeinniitzigen Vereins STARTER Consult. Rund 50 ehrenamtliche
Senior Experten beraten, informieren und unterstiitzen Unternehmer. Ob

es um die Griindung, die langfristige Sicherung oder Nachfolgeregelung
fiir ein Unternehmen geht. Unter unseren Senior Consultants gibt es die
richtigen Experten fiir eine erfolgreiche Hilfe zur Selbsthilfe. Ob in kleinen
und mittelstandischen Industrie- oder Handwerksbetrieben, ob im Handel,
im Dienstleitungsbereich oder im High-Tech-Betrieb.

Unsere Berater stehen mit ihrem Fachwissen brancheniibergreifend mit
Rat und Tat zur Verfiigung. Sie leisten wertvolle Beitrage zur Entwicklung
von Unternehmen in unterschiedlichsten Situationen und schaffen damit
Firmen mit zukunftsfahiger Substanz.

TORSTEN JOACHIM NIES,
alter Hase

Starten und griinden

Aller Anfang ist schwer. Eine Binsenweisheit. Leider trifft sie auf Unterneh-
mensgriinder meistens zu. Gerade in der Startphase liegen Enthusiasmus
und Enttauschung nah beieinander. Wer sich selbststdndig macht, muss
Probleme I8sen, plétzlich auftretende Fragen beantworten und lernen,

sich selbst realistische Ziele zu stecken. STARTER Consult kennt diese
Prozesse wie keine zweite Griinderberatung. Unsere Berater sind mit diesen
Problemen dank jahrelanger Praxis bestens vertraut. Sie bringen ,Ruhe ins
Spiel“, helfen beim Steuern der Prozesse und bereiten auf das Unerwartete
vor. Sie liefern die notwendigen Informationen zum richtigen Zeitpunkt,
helfen bei der Losung betriebswirtschaftlicher Probleme und achten auf
einen marktorientierten Aufbau des Unternehmens. Unsere Experten sind
der Senior im Team.

Engagieren und etablieren

Die ersten Kunden sind iiberzeugt, die ersten Umsatze kommen herein, der
»Laden“ verdient Geld. Langsam beginnt das Chefsein Freude zu machen.
Ermutigende Zahlen, mehr Mitarbeiter, gute Aussichten. So sollte sich

das Unternehmerdasein nach ein bis zwei Jahren ,anfiihlen®. Leider ist
das nicht immer so. Das Etablieren eines Unternehmens braucht Zeit.
Selbststandigkeit kann auch holprig sein. Die Zusammenarbeit mit unseren
erfahrenen Beratern hilft dabei, die richtigen Antworten auf die Heraus-
forderungen in der Etablierungsphase zu treffen. Ein Schwerpunkt der
Tatigkeit unserer Senior Experten liegt darin, Unternehmen zu unterstiitzen,
die schon den Kinderschuhen entwachsen sind. Auch bereits etablierte
Unternehmen haben Zugriff auf die Senior Experten von STARTER Consult.
Wie ein guter Arzt empfehlen unsere Berater nach griindlicher Diagnose die
richtige betriebswirtschaftliche Medikation. So beugen wir unerwiinschten
Nebenwirkungen bei Unternehmen in allen Bestehensphasen vor. Und die
konnen gravierend sein: Wachstums- und Anpassungsprobleme entstehen

HANS-GUNTER VITT,
alter Hase

durch Mangel an Kapital, Liquiditat, Management-Know-how, Geschéfts-
verbindungen oder schlecht qualifizierten Mitarbeitern. Deshalb bietet
STARTER Consult Begleit- und Krisenberatung — gerade fiir kleine und
mittelstandische Unternehmen.

Nachfolgen und weitergeben

,Wer kann das denn, so wie ich mir das vorstelle, weitermachen?“ fra-
gen sich viele Chefs und halten durch — bis es zu spat ist. In Deutsch-
land werden immer noch zu viele gut gehende Betriebe zu spat oder gar
nicht in neue Hande gelegt. Vielen Unternehmern fallt es schwer, sich
von etwas zu trennen, in das man jahrelang sein Herzblut gesteckt hat.
Hier sind Berater mit psychologischem Fingerspitzengefiihl, Erfahrung
und Menschenkenntnis gefragt. Mit den STARTER Consult-Profis kdnnen
diese Prozesse problemorientierter und gerauschloser iiber die Biihne
gehen. Unsere Berater helfen aktiv bei der Planung und Umsetzung

der Unternehmensiibergabe — und wissen die Stérken der scheidenden
Routiniers und startenden Jungunternehmer gleichermaBen zu schétzen.

Unternehmenssicherung
,,,,,,,,,,,,,,,, M 15% Unternehmensnachfolge

. B 5% Unternehmensgriindung

_ M 8% Krisenmanagement
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